PREZADO COLEGA DELEGADO.
Iniciaremos a discussão da campanha salarial de 2010. Como nos anos anteriores, o interesses dos patrões e o nosso estão de novo na ordem do dia. A diferença é que neste ano tem eleições. Durante todo o evento estarão em disputas duas políticas: 1- a que atende aos interesses eleitorais do PT, e 2-a que atende ao interesses dos bancários que sofrem com os salários rebaixados e as péssimas condições de trabalho.
Por isso, nós do Bancários de Base propomos as seguintes resoluções que, ao nosso ver, atendem aos interesses ao funcionalismo como um todo. Se o colega pensa como a gente, propomos defender as seguintes resoluções em conjunto, sem prejuízo de qualquer outra contribuição coletiva surgida no congresso neste sentido.

1-que as deliberações do congresso sejam ratificadas em assembléias específicas do BB.

2-que os componentes da Comissão de Empresa sejam eleitos no próprio congresso;

3-direito de voz para qualquer bancário e não somente para as forças políticas durante toda a campanha;

4-supressão de delegados e/ou representantes "biônicos", ou natos, em qualquer instância do movimento e, em especial, neste congresso. Que o fórum respectivo indique a mesa que conduzirá os trabalhos. Abaixo o Sindicato de São Paulo Osasco e Região que contrata equipes de seguranças para reprimir os bancários em sua livre manifestação nas assembléias;

5-Independência  da nossa campanha em relação aos partidos, patrões e, principalmente, dos governos, patrão direto de metade da categoria bancária;

6-Isonomia; retorno da licença prêmio; interstício de 12% e 16%;

7-Plano de reposição de perdas salariais do período FHC;

8-Retorno das substituições;

9-Mas contratações. Aumento de dotação de TODAS as dependências. Abaixo o Projeto BB 2.0 que remaneja funcionários para as agências mais rentáveis piorando as condições de trabalho nas dependências que perderam funcionários; 1- que as deliberações do congresso sejam ratificadas em assembléia específica da base;

10-PLR linear, igual para todos e desvinculado das metas. Fim do módulo bônus;

11-eleição de delegado sindical em todos os bancos incorporados;

12-fim do voto de minerva na PREVI. Fim dos sucessivos saques do superávit da Caixa de Previdência. Fim da co-participação da CASSI e da gestão privatista que direciona a Caixa de Assistência para o sucateamento

13 – Jornada de 6 horas para todos! Respeito á jornada de trabalho sem redução de salário.
14 – Reunião de delegados sindicais mensal
Um bom congresso para todos nós.
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